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METTERE A NUDO LE CONTRADDIZIONI
CAPITALISTE. LOTTARE PER
LA TRASFORMAZIONE SOCIALE

L'Italia,come i maggiori pae-
s8i industrializzati,si affac-
cia agli anni '90 e all'appun
tamento con 1'imperialismo eu
ropeo,con la baldanza di un
paese economicamente in cre-
scita.Gli indicatori economi-
ci,benché da pil parti si ipo
tizzano pericoli recessivi
per i prossimi anni,volgono
comunque al positivo e hanno
permesso il rafforzamento di
quell'aria di consenso sul
terreno pelitico,come nelle
recenti elezioni amministrati
ve,intornoc ai partiti di go-
verno.La stabilitd politica
elogiata ed esaltata quale
strumento che ha permesso la
ripresa dell'economia,fa dor-
mire sonni pid tranquilli a
DeMita,rafforza il padronato
nella compressione del sala-
rio e dell'occupazione,da ul-
tericre 1linfa all'arroganza
del rampismo socialista e con
tinua ad essere un buon retro
terra per pratiche di sotto-
bosco clientelare.Il giro di
tangenti & stato valutato in
30.000 miliardi.

L'OTTIMISMO DEI CIECHI
LA DISONESTA’DI CHI NON
VUOL VEDERE

Che non tutto proceda verso
un miglioramento generale del
le condizioni di vita. pud
sfuggire al singolo lavorato-
re,il quale sempre piu atomiz
zato nel suo guscio stretta-
mente familiare,vive la sua
condizione di relativa tran-
quillita economica,estrapolag
dola arbitrariamente a tutti
gli altri,fino a quando non
si imbatte in un qualche osta

colo che lo pone repentinamen

te faccia a faccia con una re
altd che si pensava non esi-—
stere solo perché la si & ne-
gata.Le demarcazicni sono la-—
bili,soprattutto per quei mi-
lioni di lavoratori che vivo-
no del loro lavoro e il pas-
saggio da una situazione di
vivibilita,sia pur modesta,ad
una di difficolta e spesso di
esasperazione,& legato ai mil
le rivoli fruttoc delle con-
traddizioni di questo svilup-
po.La perdita del lavoro,ipo-
tesi non astratta per miglia-
ia e migliaia di lavoratoeri,
la disoccupazione di un fi-
glio,una grave malattia,le

condizioni di marginalita so-
ciale,dalla tossicodipendenza
alle cosidette devianze,sono
tutti eventi che si propoengo-
no con frequenza e che fanno
saltare le misere tranquilli-
ta di una vita cestruita all’
ombra del proprio naso.Ma se
per il singolo lavoratore la
presa di coscienza del pro-
prioc sfruttamentc ha bisogne
spessc dell'impatto personale
con la cruda realtia,non & co-—
sl per chi ha una possibilita
di osservazione del quadro ge
nerale.Uomini di governo,poli
tici e sindacalisti conoscono
i dati sulla disoccupazione
e non possono pensare che la
attuale situazione occupazio-
nale possa continuare secondo
il trend negativo di questi
ultimi anni,perché se & vero
che "..1i processi di redistri
buzione del reddito,attraver-
so meccanismo previdenziali
o assistenziali,possono aver
ridotto e ridurre la tensione
sociale,non pud essere sotto-
valutata la realta di fondo
di un sistema di 57milioni di
abitanti,di cui 38milioni in
etd lavorativa,ma con solo 21
milioni di occupati®*(dal rap-
porto ISCO al CNEL).Per altro
se 11 problema della disoccu-
pazione non ha favorito,per
il momento,una dinamica di
conflittualitid sociale,& pur
vero,anche se cid non interes
sa ai contabili del profitto,
che la presenza di guesta e-
norme massa di giovani senz

lavoro ha determinato lo sca-
dere di alcuni modelli e valo
ri di vita,a favore di un in-
barbarimento della societa,
dal quale traggono linfa sia
le grandi organizzazioni mala
vitose e sia la piccola ma fe
roce delinquenza diffusa.Que-
ste laceranti contraddizioni
non possono essere contrabban
date come il prezzo da pagare
per lo sviluppo economico,co-
me qua e la emerge nel dibat-
tito sui sempre pili numerosi
casi di intolleranza razzista
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TOLLERANZA  INTELLIGENZA
0 LOTTA DI CLASSE PER IL
COMUNISMO

I1 tumultuese sviluppo delle
economie industriali occiden-
tali,registratosi soprattutto
negli ultimi quaranta anni,ha
permesso nel nostro paese un
incrementoe del reddito proca-
pite,dando 1'illusione di un
costante e progressivo miglio
ramento delle condizioni di
vita ed una altrettanto dimi-
nuzione delle situazioni di
sottosviluppo.L'industria si
sviluppava,nel nostro come ne
gli altri paesi capitalisti,
compreso le nazioni dove pre-
valeva il capitalismo arretra
to delle economie pianificate
a danno delle sempre piu com-
presse economie dei paesi ter
zi,che nell'era dell'ocpulenza
capitalista hanno pagato il
piu alto contributo di vite
umane per fame.Le contraddi-
zioni non risolte non veniva-
nc esportate solo all'estero,
ma permanevano anche all'in-
terno,acutizzandosi e ripropo
nendosi a livelli pih elevati
e pid drammatici.E'il caso
del problemi occupazionali e
dell'estensione di una sempre
pilt massiccia logica mafiosa
nell'occupazione del potere.
Dalle tangenti allo stragismo
Ma in buona compagnia di tut-
to cid viaggia un degrado am-—
bientale ogni giorno piu gra-
ve e utile vessillo acchiappa
voti nelle scadenze canoniche
delle votazioni,o facile stru
mento demagogico per giornal?
sti rampanti,messo,perd,irri=
mediabilmente nel dimentica-
toio nella pratica quotidiana
se non fosse per le iniziati-
ve di autoorganizzazione che
le popolazioni interessate ri
escono a costruire.Le contrad
dizioni che sembravano
stringersi,in realtd esplodo
no in quell'inbarbarimento
che abbiamo richiamato,e le
contraddizioni che abbiamo
contribuito a determinare nei
paesi terzi,quale conseguenza
dello sviluppo del capitale
nazionale,oggi in parte si ri
percuotono su noi stessi con
gli oltre un milione di immi-
grati di colore.A gquesta nuo-
va situazione le risposte so-

re-

no quelle vecchie di sempre.

Come per la delinquenza,le
tossicodipendenze e le devian
ze in genere la risposta rea-
zionaria pone 1l'accento sul
rafforzamento degli organi re
bressivi e sulla introduzione
e reintroduzione di meccani-
smi di coazione;per i settori
cosidetti progressisti 1l'ac-
cento & posto sull'educazione
sulla conoscenza,sulla tolle-
ranza,sulla formazione di una
cultura multirazziale.Gli uni
e gli altri,sia pure nella lo
ro diversita,sono perd gli
stessi che si fanno paladini
ed estrenui difensori della
competitivita del nostro capi
tale nazionale,ciog& di una lo
gica di supremazia nazionale,
culturalmente ed ideologica-
mente vicina allo sciovinismo
e al "darwinismo sociale".
Ecco perché ci appaiono reto-
rici,oltre che inutili gli ap
pelli che anche in buona fede
si levano da piarti per un ri
chiamo all'intelligenza e al-
le radici cosmopolite della
nestra cultura.Per il razzi-
smo,cosl come per gli altri
problemi,non esistono scorcia
toie,ed una risposta concreta
che non serva solo a mettersi
a poste la coscienza,passa i-
nevitabilmente attraverso lo
sviluppe della lotta per 1la
trasformazione comunista del-
la societi,unico mezzo che
nel prefigurare 1'affermazio-
ne di un nuovo mode di gestio
ne della produzione e del po-
tere,permette fin dal nascere
della esperienza di organizza
zione e di autoorganizzazione
popolare,l'affermazione di un
processo di autoeducazione di
massa e la formazione di una
nuova coscienza solidale.
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L'Europa dei capitali non at-
tende il 1992.L'cnda crescen-
te delle fusioni,accordi e Jo
int ventures tra gli stati eu
ropei non da alcun segno di
rallentamento e sempre di pili
incide sulle economie naziona
li.Ad incoraggiare questa ten
denza,soprattutto in chiave
europea,e la stessa comunita
economica,come avviene per il
tentativo nel ramo delle tele
comunicazioni per determinare
standard tecnici comuni per
i loro prodotti.Analogamente
gli stati membri si adoperano
per soluzioni di fusioni ed
acquisizioni a favore di mul-
tinazionali europee.E'il caso
della FIAT per 1l'acquisizione
della Lancia,bloccando il ten
tativo della Ford.Ne il lune-
di nero della Borsa,19 otto-
bre 1987,ha interrotto la cor
sa alle fusioni.Nel solo mese
di marzo si sono registrate
1.700 fusioni ed acquisizioni
su un totale di 400.000 azien
de prese a campione.lLa previ-
sione di una brusca frenata
di questa tendenza,quale con-
seguenza alla fase recessiva
attesa dopoc il crollo delle
Borse,non s8i é& verificata.l
processi di fusione favoriti
e in grande misura conseguen-
za obbligata della sempre piin
stretta integrazione dei mer-
cati finanziari,sono stati ul
teriormente rinvigoriti dalla
abbondante 1liquidita resasi
disponibile dopo il 19 otto-
bre grazie alle politiche mo-
netarie anticrisi.Ma aldi 1la
di questo elemento strettamen
te congiunturale,il consolida
mento di questa tendenza & le
gato alla caduta del saggio
di profitto e alla conseguen-—
te internazionalizzazione del
la produzione de dei mercati.
In questo contesto la cresci-
ta delle dimensioni aziendali
diviene per le
prospettiva strategica da svi

luppare,pena 1'espulsione dal
mercato.

imprese una

IN ITALIA

L'onda lunga delle fusioni ha
coinvolto 1'Italia,ne
poteva avvenire diversamente
per la quinta potenza indu-

anche

striale del mondo.Sempre aven

do a riferimento il mese di
marzo,le acquisizioni e le fu
sioni con imprese nazionali
ed estere,sonoc state oltre
150.Nel 1986 si sono acquista
te e vendute in Italia oltre
260 aziende,nel 1987 si & avu
to un incremento del 5%50%,per
un totale di 380 imprese.

A passare di mano sono soprat
tutte quelle a conduzione fa-
miliare.

IL PROTEZIONISMO SI
SPOSTA A LIVELLO EUROPEO

Nonostante i dazi doganali e
le sovvenzioni pit o meno di-
rette all'esportazioni,la si-
tuazione attuale dell'inter-
scambio commerciale dei singo
li paesi europei con gli USA
e il Giappone,segna un punto
negativo per 1'Europa,soprat-
tutto per i settori ad alta
tecnologia. I1 deficit commer
ciale eurocpeo nel settore e-
lettronico attestatosi nel
1986 a 55,2 miliardi di dolla
ri,secondo precisioni OCSE do
vrebbe toccare nel 1992 i 29
miliardi di dellari. L'oppor-
tunitd Europa apre il campo
dunque,per le indusrrie del
settore,ad cperazioni di sal-
vaguardia protezionistica pid
efficaci per il maggior peso
specifico che il mercato comu
ne assumerd nel mercata mon-
diale e che potrebbero tradur
si in provvedimenti non limi-
tatamente tecnici sui dazi ma
su piu efficaci, seppur tempo
ranei, aumenti di esportazio-
ni ed importazioni concardati

1992: BASE PER
L’ IMPERIALISMO EUROPEQ

"L'industria ha bisogno della
Europa,come efficiente merca-
to interno,da cui aperare sul
mercato mondiale'". Cosi si
esprime Pininfarina in un con
vegno torinese della Confin-
dustria.Il grande mercato co-
mune si presenta dunque come
una importante occasione per
il consolidamento dell'indu-
stria europea la quale trarri
vantaggio non solo dai costi
impropri imposti dalle barrie
re doganali, ma potra usufru-
ire di
finanziamenti

pit ingenti e mirati

alla ricerca

scientifica, terreno strategi-
co oggi e nel futurc per rima
nere competitivi sui mercati
internazionali. Il tutte non
sard indolore per 1le stesse
sorti dell'industria, soprat-
tutto di piccola dimensione
e cid sia per le industrie
che hanno prevalentemente un
mercato interno,sottoposte co
me saranno alla concorrenza
europea,cadute le residue mi-
sure protezionistiche naziona
li,sia per 1'industria che ba
sava la propria attivita sul-
1'export, venendo meno, attra
verso una inevitabile omogene
izzazione fiscale, le sovven-—
zioni pit o meno occulte alle
esportazioni. Tale situazione
ha gia aperto una stagione di
forte competitivita industria
le, commerciale e tecnologica
e ne €& testimonianza il livel
lo delle fusioni ed acquisi-
zioni che abbiamo delineato.

IL SINDACATO

Al di 1a di alcune generiche
affermazioni di principio,nel
sindacato 1'appuntamento del
1992 si vive con la stessa
frenesia che troviamo tra gli
industriali e i propri rappre
L'ideale

un mondo senza
viene forzato in
della grande patria

sentanti politici.
diffuseo di
frontiere
chiave
Eurcpea, in perfetta sintonia
con la retorica campagna pro-
pagandistica orchestrata dal
la stampa e televisione.
"L'ideale €& un Europa final-
mente senza frontiere,sclida-
le al suo interno e autorevo-
le verso l'esterno".

Cosi possiamo leggere nel set
timanale della CGIL dell's
febbraio. Nel mentre il capi-
tale si attrezza, come abbia-
mo visto, ad affrontare un pe
riodo molto movimentate e con
trassegnato da un aspra con-
correnza, nel sindacatc sten-
ta a prendere corpo una stra-
tegia di wunificazione delle
lotte su scala europea, preva
lendo di fatto logiche subal-
terne alle scelte delle multi
nazionali. Nicoletta Ronchi,
segretario generale FISAC, im-—
portante
gruppa i lavoratori del credi
to, nel delineare

sindacato che rag-

il nuove

assetto:"tutto il monde banca
rioc e assicurativo risentira
del cambiamento", senza porsi
alcun problema di collegamen-—
to internazionale, propone il
semplice appiattimento della
azione sindacale sui nuovi mo
delli organizzativi:'"la no-
stra stessa cultura dovra cam
biare, e aprirsi a questa nuo
va concorrenzialita".

Daniel Guérin,storico,militante
rivoluzionario,2 deceduto all'etd
di 83 anni,il 14 Aprile 1988.

Daniel Guérin,membro dell'Union
des Travailleurs Communistes Liber
taires (UTCL) dal 1980 2 deceduto
nella notte tra il 13 e il 14 Apri
le @ Suresnes, all'etd di 83 anni.
Il movimento operaio perde un mili
tante dal valore eccezionale.
Teorico e militante impegnato, la
sua ricerca per un comunismo liber
tario ha ispirato numercsi militan
ti e continua a segnare la sinis-
tra rivoluzionsria nel mondo.
Daniel Guerin ha un percorsc fuori
dal comune,sin dall'animazione con
Marceau Pivert dell'ala sinistra
dello SFIO nel 1936,fino al suo im
pegnc nel movimentc libertario e
nel 1980 nell'UTCL.

Egli fd un antifascista della pri-
ma ora (la sua opera"Fascismo e
grande capitale" fa sempre testo)
Egli si impegnd molto nella lotta
anticolonialista, prendendo posi-
zione per 1'indipendenza algerina
sin dall'inizio degli anni '30,
Una lotta che egli prosegul senza
rigparmio,con il suo sostegno atti
vo alla causa dell'Antille o della
Polinesia,a quella del popoclo Ka-
nak.Egli f in prima linea nella
lotta antimilitarista a fianco dei
disertori che rifiutarono la guer-
ra dal'Algeria, in tutti i movimen
ti degli anni '70 e sempre attivo
nel DLIM,legato alla Lega dei Di
ritti dell'lomo.Aderente alla CGT
dal 1932 membro del sindacato dei
correttori,egli restd tutta 1la
sua vita legato alle lotte sindaca
ligte rivoluzionarie.Afianco di Da
niel Cohn Bendit nel 1968,lc ritro
viamo ancora nelle grandl manife-
stazioni studentesche del Novembre
Dicembre 1986.

Sclo la morte poteva arrestare la
sua lotta.

1

Dal comunicato del Segretariato
Nazionale dell'UTCL.
Glovedl 14 Aprile 1988.
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Peggiori condizioni lavorative. Non soddistacimento dei bisogni.
Privatizzazione: questa la scelta dei padroni. Un esempio: le F.S.

Nell'articolo apparso su ."COMUNISMO LIBERTARIO'"n®°7 avevamo pogto 1l'accento
sul progetto presentato dall'Ente FS di formazicne di una helding,un proget
to che,se messc in atto,significherebbe la definitiva consacrazione delle
FS come impresa che funziona utilizzando a pieno tutti gli elementi tipici
di ogni azienda capitalista.Abbiamo anche visto come questo progetto,a paro
le rifiutato dalle organizzazioni sindacali e dal PCI,in realtd non & altro
che una delle logiche conseguenze di quanto previsto dalla Riforma FS tanto
vvoluta e sponsorizzata dalle forze politiche e sindacali.Il progetto 4di
holding,articolato e gid predisposto in tutte le segmentazioni previste per
i vari settori di intervento,aspetta ora di essere messo in atto,nonostante
la tardiva e accomodante opposizione del sindacato e del PCI.Ci preme anco-
ra una volta sottolineare che con la scusa di dover risanare 1'Ente FS5,an-
che attraverso il progetto holding,si punta unicamente allo smantelliamento
definitivo del ruolo sociale delle ferrovie e alla drastica riduzione degli
organici.Con questo come con altri progetti({vedi 1'Alta Velocita)l'Ente non
cerca di attuare una operazione economica~finanziaria finalizzata allo svi-
iuppo delle ferrovie,ma usando tutte le forme istituzionali garantite dalla
sua costituzione in ente giuridico-economico,con la legge 210/1985,punta al
la trasformazicne totale delle ferrovie italiane in un settore ancora piti
aperto alle lottizzazioni politiche ed economiche tipiche del capitale pub-

blico e privato in Italia.La dimensione reale del problema sembra non esse-
re pienamente colta dal sindacato e dallo stesso PCI,i quali articolans la
loro opposizione non mettendo di fatto in discussione la scelta dell'Ente
FS.La debolezza di questa posizione deriva dal fatto che quanto proposto,vo
luto ed in parte attuato dall'Ente FS,non & altro che quello che a suc tem-
po rivendicate dal sindacato e dal PCI,i quali oggi,contardive lacrime di
coccodrillo cercanc in tutti i modi di recuperare una credibilitad verso i
lavoratori,accreditandosi come opposizione ad un progetto antipopolare e re
azionario,a culi si contrappone una visione sociale di sviluppe che garanti-
sca i livelli occupazionali.La realtd purtroppe non & questa. Un metcdo che
alterna carenza di analisi a .toni di pura demagogia ha non solo oggettiva-
mente indebolito i lavoratori,la loro tenuta,ma ha contribuito a rendere

piu ageveli i progetti di ristrutturazione.L'ultimo contratto siglata ne &
una ulteriore conferma,un contratto che ha sancito organicemente la suddi-
tanza ideologica,politica e sindacale delle organizzazoni sindacali alle e-
sigenze economiche e politiche del capitale.Quello che contestiamo non scnc
le possibilitd di diverse articolazioni dell'analisi e di diverse opzioni
di lotta,quanto il ragionare intorno al '"vecchio" e al "nuovo',la dove si
assume acriticamente,in base ad un progressivismo pragmatico,il nuovo come
elemento comunque da difendere ed il vecchic come residuo da dimenticare.
Ma quando il nuovo significa produttivitd competitivita,salario individuale
e tagli occupazionali ed il vecchio,difesa del salario,dell’occupazione e
meccanismi reali di seclidarietd salariali e sociali,la scelta vera che si
pone non & tra vecchio e nuovo,ma tra forze che lavorano per il rafforzamen
to dell'organizzazione operaia e forze che lavorano per la reagione:noi sia
mo con le prime. Siamo convinti che contipnuare con la logica del senno di
poi con la quale i vertici sindacali ed i dirigenti del PCI imprecano con-
tro "la non applicazione degli accordi pattuiti",contro i "tradimenti" ef-
fettuati dai dirigenti dell'Ente FS e dal governo,sia ingenuo oltre che sba
gliato politicamente.E'un pd come dipingere gli sceicchi "cattivi" che non
ci mandavano piil petrolio di non molti anni fa.Questa & la demagogia che
non accettiamo.Questi metodi non sono circoscrivibili ad analisi parziali
effettuate dai riformisti per le FS.Tutt'altro.Questo & il filo conduttore,
& 1'essenza di tutta 1'impostazione economica su cui poggia 1'analisi delle
forze riformiste.E'l'esaltazione del ruolo prioritario dell'impresa capita-
lista,dei suoi valori,delle sue esigenze di competitivita,della sua necessi
.ta del profittc.E'la scientifica(non ingenuo errore)scelta di porsi organi-
camente sul terreno economico,politico ed ideologico in una condizione di
totale sintonia con le esigenze di ristrutturazione capitalista,in concor-
renza con altri stati,con altri capitali nazionali.Questa linea & un punto
di riferimento che obbligatoriamente impone loro un metodo di azione che

noi definiamo subalternc,non per una nostra posizione ideologica,ma perché
effettivamente la subalternitd si manifesta nei risultati concreti,nelle

sconfitte patite da milioni di lavoratori,nell'avallo alle politiche delle
controparti,nella loro legittimazione come soggetti trainanti dello "svilup
po economico e sociale".IL problema & tutto qui.Ed infatti di questa subal-
ternita,di questa favorevole predisposizione i padroni e 1'Ente FS ne hanno
tranquillamente fatto buon uso,ne hanno messo in atto gqualcosa di diabolico
o imprevisto.Niente affatto;quanto richiesto ed attuato,finc ad ora,2 stato
tutto contrattato,voiuto insieme,all'interno di un "gratificante rapporto
tra soggetti di pari dignita".Il bello & che questa pari dignita esiste so—
lo in fumeosi dibattiti fra esperti,nei quali si disquisisce di progetti,di

cifre dell'ordine di migliaia di miliardi,di produttivitd,di livelli occupa
zionali,dibattiti dove le controparti,alla fine convergono comunque Su una
necessitd inderogabile:"bisogna risanare le ferrovie,invertire la rotta che
ha posto 1'Italia all'ultimo scalino fra i paesi europei per quanto riguar-
da produttivitd ed efficienza". E la differenziazione dove sta? si chiede
il militante comunista ¢ un qualsiasi lavoratore,iscritto o no al sindacato
La risposta,ci sentiamo dire 2 semplice.Per esempio nel contratto si affer-
ma che i livelli occupazionali sono difendibili a condizione che ci sia un
aumento della produttivitd e della produzione nell'ordine del 15 e 20%,pre-
supponendo un aumento del Pil(Prodotto interno Lordo)del 3%.Bastd questa de
finizione '"contrattata" con le controparti per gratificare il sindacato E
tranquillizzarlo in modo da convincere il lavoratori sulla "necessita inevi
tabile" di questa opzione.Ancora una volta traspare la contraddizione.li
probiema infatti non & quello di non ipotizzare,in senso lato,una necessa-
ria tendenza allo sviluppc del trasporto su rotaia,ad uno snellimente del

pachiderma FS etc..Il problema & quello invece di ribaltare completamente
la logica che sta a monte delle FS,del governo e dello stato nei cui con-
fronti il sindacato ha garantito a tutt'oggi una funzione di cuscinetto,am-
mortizzatore per bloccare ed attenuare le resistenze al nuovo.Questa "venta
ta di modernismo" alla ricerca spasmodica' di un "efficientismo","della mas—
sima produttivitia" per giungere preparati e concorrenziali al traguardo del
1992,non sta imperversando solo nelle ferrovie,ma anche in altri settori co
me la sanitd e la scuola.Il mito del privato,tanto carc ai padroni,é pene-
trato anche in quelle forze che sul pianc ideclogico centinuane a fare dema
gogia e sul piano economico sono del tutto dentro un progetto di privatizza
zione e di smantellamento del ruclo scciale delle FS.Non possiamo considera
re le ferrovie,gli ospedali,la scuola,come settori che devaono funzicnare

con 1l'ottica del pareggio di bilancio o della ricerca del profitto.I ferro
vieri,insieme agli altri lavoratori devono fare fronte comune per impedire
questo progetto,per cui il problema non & quello di una difesa strumentale
e faziosa di particolari privilegi,ma solc e unicamente gquello di respinge-
re qualsiasi progetto politico ed economico teso ad affossare il ruolo fon-
damentale per la collettivita delle ferrovie e di conseguenza opporsi ad

una selvaggia politica di tagli di linee e di persocnale,non motivata se

non dalla cruda "necessitd" di pareggio tra costi e ricavi.I trasporti co-
me gli ospedali non dovrebbero avere a riferimento dei servizi i costi,quan
to il soddisfacimento della domanda reale,proprio perchdé il servizio ferro-
viario,1l bisogno di spedalitd e di assistenza sanitaria,la necessita della
istruzione,sono esigenze di cui si fa carico la collettvitd nel suo insieme
in un armonico rapporto tra bisogni fondamentali e contributo di tutti al
loro soddisfacimento.0ggi non & cosl e lo squallore pil totale regna nel

contesto dei servizi sociali.Riteniamo comunque che questa concezicne sia
pregiudiziale per la definizione della civilt3 di un paese in sintonia con
i bisogni e le aspirazioni di uguaglianza,di solidarieta,di dignitad dei la-
voratori e dei soggetti pih deboli ed émarginati della societd.Per tutta
questa serie di motivi non possiamo accettare l'atteggiamentc perdente di
coloro che stanno contribuendo a peggiorare ulteriormente le condizioni di
vita di milioni di lavoratori.Tutto questo c¢i sembra chiaro ed indicativo
di un nostro modo di intendere il ruolo delle F5 niente affatto utopista

Utopisti e per niente realisti sono i riformisti che si illudono di control
lare e gestire dei processi economici partoriti,funzionali alle ésigenze d;
dominio del capitale,sono coloro che vedendo la fine del conflitto capitale
lavere hanno disintegrato le residue energie dei lavoratori,mettendoli gli
uni contro gli altri,nella difesa disperata del "meno peggio".Sono utopisti
tutti cecloro che hanno goduto per il superamento di quei valori che hanno
permesso da decenni,di favorire l’emancipazione,il miglioramento delle con-
dizioni di vita dei lavoratori:1'UNITA',1'UGUALITARISMO,1l'INTERNAZIONALISMO
propagandandc al contrario valori estranei al mavimento operaio quali meri-
to,produttivismo, individualismo.Sono utopisti e fuori dalla realta coloro
che continuanc a pensare di incidere nelle scelte del capitale,dell'Ente FS
aspirando ad una presenza pill massiccia all'interno delle "strutture che
contanc"” per diventare in realtd succubi e privilegiati esecutori di una vo
lontad statale e capitalista per l'affossamento di tutto c¢id che & socialme;
te valido,di tutte cid che potrebbe favorire una riorganizzazione dei 1avot

ratori a difesa dei loro diritti e delle loro condizioni.
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" MARX, LENIN, IL SOCIALISMO....E IL LAVORO

LA DITTATURA SUL PROLETARIATO

Sono state molto commentate le posizioni di Lenin di fronte al Taylorismo,
e numerosi leninisti trovanc una scusa sempre pronta a cid che essi conti-
nuano a considerare come dei semplici "errori":per Lenin,l'introduzione del
taylorismo in URSS doveva permettere,aumentanto spettacolarmente la produt-
- tivitd,di ridurre la durata della giornata lavorativa.lLe motivazioni di Le-
nin sarebberc dunque completamente difendibili,il suo solo errore 1'avrebbe
commesso sui mezzi da mettere in copera per pervenirvi. 5i dird pid avanti,a
proposito di Marx,cid che pensiamo di una politica di riduzione del tempo
di lavoro che non toccherebbe il contenuto del lavoro stesso,ma bisogna pri
ma sottolineare che 1'interpretazione della posizione di Lenin descritta a-
desso & annullata dai suoi propri scritti. L'introduzicne del taylorismc ha
in effetti ai suoi occhi delle altre virti:esso deve permettere un accre—
sciuto controllo sui lavoratori{si nota nei testi sopracitati 1'attrazione
di Lenin per il censimento,il controllo permanente che implica il taylori-
smo,l'esultanza che egli prova all'idea di subordinare decine di milioni di
uomini a una"norma unica"),una burocratizzazione dell'officina e un con-
trollo del partito sull'organizzazione e l'utilizzazione della produzione:
"la nomina di questa o quella persona investita di poteri dittatoriali illi
mitati,& essa compatibile con i principi fondamentali del potere dei so—
viet?" si interroga Lenin.Ebbene si(!)poich& egli si preoccupa soprattutto
di affermare che "non esiste assolutamente nessuna contraddizione di princi
pio tra la democrazia sovietica e il ricorso al potere dittatoriale persona
le"{2}, Per Lenin,questo “potere dittatoriale" & assolutamente necessario
alla costruzione del socialismo poichd "ogni grande industria esige una uni
tA di volonta rigorosa,assolu%a,che regoli il lavoro comune di centinaia,di
migliaia e di decine di migliaia di uomini...Ma una rigorosa unitad di volon
ta4 come pud essere socializzdta? Attraverso la sottomisasione della volontd
di migliaia di persone a quella di una sola persona"(2).

"La rivoluzione ha appena spezzato le piii vecchie,le pil solide e le pia pe
santi catene imposte dal regime del manganello.Questo ieri.Ma oggi,la stes-
sa rivoluzione esige,giustamente,nell’interesse del socialismo,che le masse
obbediscano senze riserve alla volontad unica dei dirigenti del lavoro"(2).
"La nastra dittatura del proletariato consiste nell‘'assicurare 1'ordine,la
disciplina,la produttivita del lavoro,ed una sottomissione assoluta agli or
dini personali dei dirigenti sovietici,dittatori eletti o nominati dalle i-
stituzioni sovietiche,investiti dai pieni poteri dittatoriali,& assicurata
in un modo ancora troppo,troppo insufficiente"(6).

La Russia € un capitalismo di stato

Dittatori,pieni poteri dittatoriali...la dittatura del proletariato & pro-
prioc dungue dittatura sul proletariato:"uma disciplina di ferro € una ditta
tura del proletariate applicata fino all'estremo contro le esitazioni picco
le-borghesi:questa & la parola d'ordine generale del momento"(5).
Nella concezione leninista della fase di transizione,l'immensa massa del
proletariato & giudicata incapace di costruire da sé il sacialismo e ci so-
no le tendenze "piccole borghesi''che la continuano a dominare,anche dopo la
rivoluzione.Cosl essa deve,volente o no,rimettersi alle decisicni-e alle de
cisioni e alla direzione dell'"avanguardia" detentrice della coscienza e
della veritd rivoluzionaria.Direzione che si esercita a tutti i livelli e
in particolare per mezzo dello stato e dei "dittatori" delle officine:;
"Lo stato potrd estinguersi completamente quando la societa avra realizzato
il principio:'"da ciascuno secondo le sue capacitd a ciascuno secondo i suoi
bisogni”,vale a dire quando gli uomini si saranno cosi bene abituati a ri-
spettare le régole fondamentali della vita sociale e che il loro lavoro sa-
ria diventato cosl produttivo,che essi lavoreranno volentieri secondo le lo-
ro capacitd"(4).Da cid si deduce che prima essi dovranno lavorare secondo
le lorc capacita...forzati e costrettillenin & convinto che se si lasciasse
ro fare,se si lasciasse loro organizzare la produzione,i lavoratori lasce-
rebbero parlare le lorc tendenze 'piccoli-borghesi",dimenticherebbero gli
imperativi della costruzione del socialismo,e si lascerebbero andare alla
bighellonaggine e all'autoriduzione del tempo e dell'intensitad del lavoro.
Ma come fare accettare una tale disciplina ai proletari che stanno liberan-
dosi dal giogo zarista nel momento che si & ancora in piena effervescenza
rivoluzionaria?Lenin & ben consapevole di questa difficoltd e le sue dichia
razioni sulla "dialettica" fra teoria e prassi sono significative:
"Nostro compito,il compito del partito comunista,2 di mettersi alla testa
delle masse,..,di orientarla sulla buona strada,la strada della disciplina
del lavoro,la strada capace di conciliare i compiti delle riunioni politi-
che sulle condizioni di lavoro con quelli della sottomissione senza riserve
alla volontid del dirigente movietico,del dittatore,durante il lavoro...Noi
bisogna imparare a coniugare lo spirito democratico delle masse laboriase
come esso si manifesta nei comizi impetuosi,straripanti,simili a una piena
di primavera,con una disciplina di ferro durante il lavoro,con la sottomis-
sione assoluta alla volontd di uno solo,del dirigente sovietico...Il compi-
to all'ordine del giorno consiste nello stabilire una rigorosa distinzione
tra,da una parts la discussione e le riunioni e dall‘altra 1'esucuzione sen
za riserva di tutte le disposizioni dei dirigenti”(2).Ma come attenere que-

N

v

sta sottomissione senza riserve durante il lavoro? Per ottenere 1'aumento
della produttivitd Lenin proporra la messa in atto di incentivi presi a pre
stito da Taylor,basati sul salario a cottimo e alla moltiplicazione dei pre
mi di rendimento.Ma non si contenterd di incentivi e passera ben prestc al-
la repressione pura e semplice.Giacché per Lenin spetta ai tribunali di far
si rispettare la disciplina del lavoro.L'operaico recalcitrante,l'operaio
contestatore,l'operaio che rivendica,® allora allora assimilate a un delin-
quente comune:"ma i tribunali bhanno inoltre un altro compito pild importante
E'quello di assicurare 1l'applicazione pii rigorosa della disciplina e del-
1'auto-disciplina dei lavoratori(2). Notiamo il passaggic a questa conce-

Pents
zione assai particolare dell'auto-disciplina controllata dai tribunali!!!
E' dello stesso genere del potere dei soviet attuato dalle dittature perso-
nali! Ma quali sono le pene,dunque,in cui si incorre per il non rispetta
della disciplina del lavoro? Ancora non siamc alla fine delle nostre sorpre
se:"Quanto alle misure di repressione per 1'inosservanza della diaciplin;
del lavoro,esse devono essere pil severe.Bisogna che esse giungano fino al-
1'arresto.Il licenziamento pud anche essere adottato,ma il suo carattere de
ve esgsere totalmente modificato.Sotto 1l capitalismo il licenziamento er;
una violazione del contratto civile.Attualmente la violazione della disci-

- plina del lavoro,soprattutto con 1'introduzione del servizio abbligatorio

del lavorc & assimilabile a un delitto comune e deve essere punito di conse

' guenza'{7).STALIN NON LO AVREBBE DETTO MEGLIO.

P

Ma cos'é dunque che differenzia la Russia leninista dal capitalismo occiden
tale?Poco;la Russia & un capitalismo di stato,e non lo diciamo noi:& lo
stesso Lenin che lo dice.

la rivoluzione esige....che le masse obbediscano senza riserve alla
volonta dei dirigenti del lavoro (Lenin)

Gli operai '"si incamminano verso il socialismo...attraverso la grande produ

- zione meccanizzata,attraverso le grandi imprese il cui volume d'affari am-

- monta a parecchi milioni l'anno,e unicamente per via di guesta produzione

e di queste imprese gli operai non sono del piccoli borghesi.Essi non hanno
paura del grande “capitalismo di stato”,essi lo considerano un loro strumen
to proletario di cui il potere sovietico si servira contro il disordine ;
il guazzabuglio che caratterizza la piccola proprietd"(3)."Io ho detto che
il capitalismo di stato sarebbe per noi la salvezza:se noi ltavessimo in

_ Russia,la transizione al socialismo integrale sarebhbe agevolata,essa sareb-

be nelle nostre mani,perché& il capitalismo di stato 2 qualcosa di centraliz

- zato,di calcolato,di controllato e di socializzato.E'solo con lo sviluppo

del capitalismo di stato,con lo stabilire un censimento e un controllo minu

- zioso,con una solida organizzazione e con la disciplina del lavoro,che noi

arriveremo al socialismo"(8).

(2~ continua)
la prima parte su COMUNISMO LIBERTARIO no7
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La crisi in cui da anni si di
batte 1l'industria siderurgica
italiana (dal 1980 ad oggi so
no stati spesi dall'industria
pubblica pid di 15.000 miliar
di
mila posti di lavoroc di cui
55.000 nella sola Finsider)
se da un late trova una delle
sue cause nei ritardi tecnolo
gici che ne ha praovocatc una
perdita di competitivita sui
mercati, dall'altro é& doﬁuta
agli effetti del pianc di ri-
strutturazione elaborate a 1i

e sono stati tagliati 75

vello europeo in vista della
costituzione del mercato uni-
co. Da qui al 1992 c¢icé 1'in-
dustria siderurgica europea
dovra, pena la sua stessa so-
pravvivenza sui mercati mon-
diali, presentarsi unita e po
tenziata per tenere testa al-
la lanciata
dalla concorrenza extraeuro-

controffensiva

pea(soprattutto dal Giappone)
E questo perché le mutate ten
denze oggettive del mercato
nel settore siderurgico stan-
no provoecando cambiamenti a
livello produttivo:sempre me-
no produzione di lamiere piat
te(messe sul mercato dai co-
siddetti paesi
prezzi di gran lunga inferio-
ri)e sempre pit produzione di
speciali ad elevato
tasso di profitto.Il Giappone
appunto ha portato al 21% del
la
quella degli acciai speciali

emerggnti a

acciai

sSua

produzione glaobale

e sta proseguendo su questa
strada.Gli
pei leader del settore,preoc-
cupati
e desiderosi di accaparrarsi
questo lucroso segmento del
siderurgico,stannc

industriall euro-

dall'ascesa nipponica

mercato

quindi imponendc ai patners

comunitari pit deboli (come
1'Italia) inponenti piani di
ristrutturazione funzionali
alle sopravvenute nuove esi-
genze di mercato.Il recente
piano presentatc dalla Finsi-
der deve essere appunto inqua
drato in questa logica;il pro
getto prevede la chiusura di
interi impianti(Bagnoli,Cogne
Valdarno,Sesto S.Giovanni,To-
rino e Campi a Genova)e la
perdita di 25.000 posti di la
voro.Ma al di 1a delle motiva
zioni ufficiali rese dai diri
genti dell'Iri,il progetto
Finsider rivela in effetti la
presenza di una manovra che
ha come suc principale obiet-
tivo la privatizzazione della
intera siderurgia italiana.
Non si spiegherebbe altrimen-
ti le esigenze di tagli e ri-
strutturazioni quando vicever
sa emerge da dati ufficiali
che la produttivitad nel setto
re & seconda sola a quella
giapponese e maggiore di quel
la degli altri paesi Cee(430
tonnellate per addetto in Ita
lia a fronte di 390 in Inghil
terra e 350 in Germania).L'ob

operare vasti ridimensionameg
ti della base produttiva che
possano permettere ad una in-
dustria privatizzata quel ri-
lancio organizzativo e finan-
ziario che possa adeguatamen-
te competere con la concorren
interpretata al-
gquesta logica 1la
recente richiesta di massicci
finanziamenti pubblici avanza
ta dall'lIri.D'altro canto gli
interessi in gioco nel setto-
re anche altre
lobbies capitalistiche a 1li-
vello mondiale;basti pensare
produttori di
carbone che con 1'esportazio-
ne do coke e antracite hanno
tutto 1l'interesse ad appoggia
re una presenza piu dinamica

za;va percid
1'interno di

coinvolgono

ai americani

della siderurgia italiana che
determini aumenti
delle commesse.

notevaoli
I laveratori
hanno ben compreso questo pia
no,e a Bagnoli come a Taranto
Genova e Terni i siderurgici
sono scesi in lotta rivendi-
cando la salvaguardia del po-
sto di
1'Iri di fare il gioco dei
privati.Ma a questa offensiva
padronale i vertici sindacali
stanno rispondendo,
i ci hanno abituato da alcuni
anni,in maniera interlocuto-
ria e di fatto possibilista.
Nelle loro dichiarazioni non

lavoro e accusando

come orma

si esclude infatti che un se-
rio programma di rilancio pos

biettivo & quindi quello di

sa comportare qualche sacrifi
il

NO ALLA LEGGE ANTISCIOPERO

Governo e padronato si stanno attrez
zandoe per chiudere il cerchio.Dopo
salario,occupazione e scala mobile,
rimaneva ancora la posesibiliti di
scioperare.Dopo aver ridotto il pote
re d'acquisto dei salari e stipendi,
dopo aver ristrutturato e licenziato
facendo salire la cifra dei disoccu-
pati a oltre 3 milioni e dopo aver
resc '"ridicolo" 1lo strumentc della
scala mobile come istituto di recupe
ro salariale uguale per tutti,si ap-
prestanc a bloccare 1l'unica arma ri-
masta ai lavoratori per rispondere
alla reazione padrcnale e governati~
va:IL DIRITTO DI LOTTARE.

COME MAI ORA?

Erano dai primi anni'B80 che periodi-
camente s8i tornava a parlare della
inapplicazione dell'art.40 della co-
stituzione,ma evidentemente,non era-
no ancora maturi i tempi.lLa ristrut-
turazione padronale nelle fabbriche
non era ancora terminata e bisognava
spuntarla sulle resistenze non anco-
ra assopite della classe.Tutti gli
anni '80 sonc serviti,da parte padro
nale a ristabilire il loro ordine
nei settori privati,licenziando e ri
stabilendo un clima pre autunno cal-
do.I1l ricatto occupazionale ha fun-
zionato,oltre a diminuire la combat-
tivitd,anche nei riguardi del sala-
rio,sempre piu penalizzato e ridotto
in confronto a profitti crescenti.Dc

po le fabbriche si & passati ai ser-
vizi e per primi i trasporti:ferro-
vie e porti.E'in questi settori che
oggi s8i indirizza la ristrutturazio-
ne ed & in questi settori che oggi
la conflittualitd & maggiore.le mag-
giori garanzie occupazionali,tipiche
di queste categorie,rendonc pii faci
le e praticabile,per il momento,mobi
litazioni generali e forte combatti-
vita.Per questo da parte governativa
e padronale,sfruttande anche una sem
pre meno rappresentativitd dei sinda
cati,si cerca di definire regole e
legei in funzione di limitare ad ar-
ginare i conflitti.

LE RESPONSABILITA®

Se da parte padronale e governativa
non stupisce la volonta di ridurre
la capacita di risposta dei lavorato
ri e i tentativi,pidl o meno autoritg
ri,di definire il conflitto,cid che
stupisce,o dovrebbe,® che in questa
medesima prospettiva sianco i sindaca
ti,o meglio le proprie direzioni.Ec-
co cosa afferma, testualmente,il te
sto degli 11 giuristi,su cui si basa
l'intesa tra le organizzazioni sinda
cali,che & stata presentata,signifi-
cativamente,prima al Senato,invece
che ai lavoratori,anche se,si dice,
dovrad essere discussa e votato da
questi:"andrebbe affermato il princi
pio secondo cui una valta che il coé
tratto sia stato stipulato e ratifi—
cato...la riapertura del conflitto..

da chiunque promossa pud essere inte
sa come autoesclusione temporanea da
i benefici contrattuali per la dura-
tadel conflitteo.."

CHE FARE

occorre rifiutare la proposta del
vertici sulla regolamentazione degli
scioperi.

Dietro a tale proposta vi sono peri-
coli e degenerazioni ulteriori.Non
a caso ci sono segnali espliciti di
regolamentazicne degli scioperi an-
che nei settori privati.F.Mortillaro
consigliere delegato della Federmec-
canica,ha gia annunciato a sindacati
e forze politiche un progetto di re-
golamentazicne degli scioperi per le
fabbriche metalmeccaniche.In cambio
di un riconoscimento istituzionale
delle confederazioni CGIL,CISL e UIL
si elimina in sostanza la possibili-
ta4 di scioperare a livello aziendale
prevedendo la possibilitd del licen-
ziamento per i promotori degli scio~
peri "selvaggi'.La rappresentativita
o 11 recupero sindacale di settori
di lavoratori che sfuggono ad una lo
gica unitaria o semplicemente al con
trollo @i CGIL,CISL e UIL,nen pud es
sere fatta con leggi o regole coerci
tive.Se vi sono lavoratori che non
si riconoscono nelle direttive sinda
cali il confrontc va impostate poli-
ticamente.Non si risolve il problema
della criei del sindacato e della

——

Siderurgia: attacco ai posti di lavoro per la conquista dei mercati

cio in termini di posti di la
voro e addirittura di impian-
ti non competitivi. Con que-
ste premesse si finisce inevi
tabilmente col rimanere invi-
nella delle
compatibilita con le esigenze
di mercato. Il rischio e 1la
fragilitia di questa posizione
inoltre & quello di dividere
e frantumare il -fronte di lot
ta,
lavoratori appartenenti ad a-

schiati logica

mettendo in concorrenza

ree pgeografiche ed impianti
diversi, interessati piha o me
no al piano di ristrutturazio
ne. Occorre impedire cid e ri
fiutare logiche di divisione
regionalistiche(Napoli contro
Genova) o aziendalistiche(la-
voratori privati contro i pub
blici) attraverso il recupero
dell'unita operaia e sindaca-
le, il rilancio dell'iniziati
va per la riduzione generaliz
zata dell'orario di 1lavoro,
per il mantenimento e l'allar
gamento degli attuali livelli
occupazionali.

rappresentativita diventando sinda-
cati di stato.

Qccorre domandarsi perché sempre pit
settori di lavoratori non si ricono-
scono nelle ipotesi contrattuaii e
ridare spazio,per la costruzione dei
contratti,alle istanze di base,ai la
voratori.Se le strategie sindacali
continuanoc ad essere fatte solo ‘ed
esclusivamente nelle stanze delle di
rezioni e poil calate senza tenere di
contc delle esigenze dei lavoratori
2 evidente che questi dopo un primo
diastacco individuale dall'organizza-—
zione si organizzano autonomamente.

Occorre riprendere il confronto con
e tra i lavoratori,altro che leggi
o regole.

Lo si & visto per 1lc "scambio" che
il sindacato ha gia fatto con il pa-
dronato sul salario,in cambic della
occupazione.I risultati non sono sta
ti quelli sperati.Anzi questi hannc
51 ridotto il salaric e invece di oc
cupazione hanno aumentato i lero pro
fitti.Per lo sciopero ugualmente av-
verrad,se passa l'ipotesi CGIL,CISL
e UIL,che da un primo riconoscimento
ufficiale e istituzionale da parte
governativa e padronale deil maggiori
sindacati,si usera la legge e le re-
gole contro gli stessi lavoratori
che in bucna fede pensano oggi giu-
sto questo processo.La forza sindaca
le e politica maggiore si & avuta
quando non esistevano lepgi,ma quan-
do i rapporti di forza erano favore-
voli ai lavoratori.Non & un caso che
si parli di regolamentare il diritto
di scicperc in un momento di oggetti
va debolezza del movimento sindacale
E'da rifiutare come demagogica la ne
cessitid di regolamentare gli sciope-
ri nei servizi perché oltre al danno
della controparte si crea disservi-
zio all'utenza.L'utenza & danneggia-
ta giornalmente dalle disfunzioni de
i servizi.Si tratta di trovare con
l'utenza un rapperto politico che
non significa leggi o regole codifi-
cate,ma metodologie(del resto sempre
state presenti ai lavoratori e alle
0.5.)affinché vi sia comprensione
delle battaglie e solidarieta.
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Comuitati di base e generalizzazione delle lotte

Una riflessione approfondita
sulla prospettiva strategica
dei Comitati di Base non pud
evidentemente essere imposta-
ta all'interno del movimento,
esso & infatti nato dai biso-
gni dei lavoratori e non dal-
articolare
questa o quella strategia.Dal

la necessita di
tronde ogni lotta,per quanto
limitata possa essere,€ ogget
tivamente un aspetto parziale
dello scontro tra capitale e
lavoro;il ruelo dei rivoluzio
nari si configura proprio nel
ricomporre 1l'unitid di classe
partendo da gueste parzialita
superando contemporaneamente
ogni elemento di contraddizio
ne,E'un lavoro capillare che
vede combinate la presenza at
tiva dei militanti,con la lo-
ro capacitad di elaborare e di
articolare programmi tattica-
mente e strategicamente defi-
niti,e che pit in generale ri
manda alla necessitad dell'or-
ganizzazione politica.Criti-
che e obiezioni a una tale ne
cessita provengono sopratutto
da ambiti riformisti,oppure
da quei settori la cui super-
ficialitad toglie wvalore ad
materialistica
dello scontro di classe.Costo

una analisi
ro,negano il ruolo e la fun-
zione delle avanguardie,célag
dosi dietro una visione mitiz
zata dell'autonomia di classe
e delle capacita di resisten-
za del movimento.Non c¢i si
rende conto che le capacita
offensive delle lotte risiedo
no proprio nel loro generaliz
zarsi,e non nel loro ripiega-
mento categoriale,anticamera
dell'inversione corporativa
e della sconfitta.L'incompren
sione dei nessi che devono le
gare lotta economica e lotta
politica
di ribaltamento degli attuali
rapporti tra capitale e lavoo
ro,e una delle contraddizioni
che ha storicamente caratte-
rizzato il movimento operaio:

in una prospettiva

la transizione tra lotta eco-
nomica e sviluppo dell'unita
e della coscienza di classe,
appare assal diversa da un
semplice processo meccanico.
Le lotte dei comitati di base
rompendoe ogni mediazione sin-
sedimentato al

loro interno gruppi trainanti

dacale,hanno

di lavoratori,quali punti di

riferimento e coagulo delle
capacitd e dei limiti dell'in
tero movimento.Tra gruppi tra
inanti e movimento categoria-
le,si sviluppa un rapporto
complesso,pesantemente condi-
zionato dalla realta esterna
della ristrutturazione capita
listica e delle scontro- di
classe.La consapevolezza di
simili processi si trasforma
in coscienza di classe.
Coscienza ed unitd sono le ca
ratteristiche inscindibili di
un proletariato organicamente
ricomposto in classe.Oggi sia
mo molto lontani da simili
prospettive;ritenere che nel-
la attuale scomposizione di
classe vi sia spazio,cosi co-
me i riformisti pretendono,
per concetti quali la solida-
rieta,significa solo andar a
caccia di pretesti per affos-
sare il movimento.

tive,ministeriali e di compli
catl incroci parlamentari,che
spesso disorientano i lavora-
tori fiaccando la loro capaci
ta di lotta.Inoltre la presen
za alla trattativa & subordi-
nata alla accettazione delle
regole del gioco quali i codi
ci di autoregolamentazione de
gli scioperi,il costituirsi
in associazione sindacale, tut
ti elementi che possono con-
tribuire allo scivolamento de
i Comitati di Base verso i
piatti orizzonti del sindaca-
categoriale.A questo

il rischio evidente &

lismo
punto
quello di contribuire ad in-
crementare le ciniche manovre
confederali,che
aizzano i lavoratori travolti

dei vertici
dalla ristrutturazione ed i
disoccupati,contro i lavorato
ri dei servizi pubblici defi-
nendoli pavidi,garantiti,cor-

I LIMIJI ED I RISCHI

I gruppi trainanti dei Comita
ti di Base,non si sono posti
il problema di analizzare i
limiti e le prospettive del
movimento e,per quanto c¢cid
sia comprensibile,comporta al
cune conseguenze negative qua
1i ad esempioc il non riuscire
a valutare finc in fondo 1le
proprie capacita di tenuta,
quelle del sindacato confede-
rale e della controparte.ln
un simile contesto la lotta
per la conquista del tavole
delle trattative,quale indi-
scutibile esigenza del movi-
mento,pud trasformarsi in un
infatti, spe-
cialmente nel settore pubbli-

boomerang: esso

co si configura anche come il
punto di partenza di logoran-
ti e logorroiche trattative,
ricche di mediazioni governa-

porativi ad egoisti,con conse
guenze devastanti sulla capa-
citad di tenuta dei Comitati
di Base.

ALCUNE PROSPETTIVE

I processi di unita di classe
non si improvvisano ed anzi
cedono spesso il passo alla
superficialita ed allo sponta
neismo.La costruzione di un
ampia vertenza sulla riduzio-
ne dell'orario di lavoro si
configura come l'unica rispo-
sta strategica alla ristruttu
razione capitalista ed al co-
mando del capitale sull'orga-
nizzazicne del lavoro.L'obiet
tivo della riduzione dell'ora
rio di lavoro a 35 ore a pari
ta di retribuzione rappresen-
ta l'unica proposta praticabi
le per contrastare la disoccu
pazicne,per saldare gli inte-

ressi dei lavoratori con quel
li dei disoccupati dei giova-
ni e delle donne,per contra-
stare la devastazione dell'am
biente ad opera delle produ-
zioni nocive.E'dai singoli
settori,dalle singole realta
categoriali che & necessario
partire.L'obiettivoe delle 35
ore pagate 40 si configura
come risposta del medio perio
do e per svilupparsi necessi-
ta di basi solide e di una
precisa articolazione tattica
affiancandola c¢on cbiettivi
che si proiettano versco altre
categorie ed in grado di insi
nuare i germi dell'unita del-
le lotte.Alcuni di questi

obietivi posscno essere:il
rifiuto dei contratti di for-
mazione lavoro;il rifiuto di
ogni limitazione alla centrat
tazione,respingendo ogni ipo-
tesi di regolazione o autore-
golazione degli scioperi;il
rifiuto di ogni logica degli
aumenti salariali legati a in
crementi di produttivita come
conseguenza dei processi di
mobilitd e flessibilita della
manodopera;la riconsiderazio-
ne di tutte le tematiche rela
tive alla salute quali ambien
te di lavoro,lavorae nocivo,
stressante e disagiato.Una ca
pillare articolaziecne di simi
li obiettivi c¢rea i necessari
supporti sui quali installare
un'ampia vertenza della ridu-
zione dell'orariec di lavoro
a 35 ore su cinque giornate

lavorative,a parita di retri-

‘buzione,non come elemento di

razionalizzazione dei proces-
si produttivi,ma come obietti
vo teso ad un reale migliora-
mento delle condizioni di la-
vore e della qualita della vi
ta.
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Il ruolo della tecnologia nel processo di accumulazione

IL RUOLO DEL MEZZO DI LAVORO ALL'IN-
TERNO DEL PROCESSO DI VALORIZZAZIONE
DEL CAPITALE

Prima di affrontare questo problema,
nel tentativo di comprendere il ruo-
lo che il macchinario ha avuto dalla
sua affermazicne,nel secolo XVIII®,
fino ai nostri tempi,ci preme sotto-
lineare che l'intrcduzione di nuove
tecnologie,all'interno del meccani-
smo di produzione,ha sempre corrispo
gto alle necessitd del capitale di
far fronte ai suoi periodi di crisi,
ed abbia avuto,quindi,prima di tutto
precise ragioni economiche da indivi
duare nel coemplessc e contradditto-
rio rapporto che intercorre tra capi
taie e lavoro. L'introduzione delle
macchine nella produzione & il punto
di partenza della rivoluzione indu-
striale.La manifattura cred le basi
di questa rivoluzione del modo di
produzione, attraverso
della socializzaziocne del lavoro e
preparando un notevole numero di abi
1i operai meccanici.Il compito imme-
diato che il macchinario assunse e
che mantiene tutt'ora,fu quello di
produrre le merci piu a buon mercato
e parallelamente quello di abbrevia-
re gquella parte della giornata lavo-
rativa che l'operaio usa per la sua

1'estensione

riproduzione,prolungando di conse-
guenza l'altra parte della giornata
lavorativa che 1l'operaio da gratuita
mente al capitalista:in sostanza &
un mezzo per la produzione di plusva
lore.La macchina o il macchinario es
sendo capitale fisso,ovvero capitale
costante,non crea valore,non ha la
proprietd di creare plusvalore,pro-
prieta questa che ancora oggi ed in
maniera inopinabile & relegata unica
mente alla prestazicne umana o per
meglio comprendersi alla forza lavo-
ro.L'unico valore che le macchine ce
dono al prodotto per il quale sono
impiegate 2 quello equivalente al va
lore da loro perso come causa di lo-
goramento nel produrre una determina
ta merce.Questa parte di valore &
tanto pit piccola guanto pit alto
& il ritmo di produzione della mac-
china e quanto pid lunge & il suo u-

so nel tempo.Di conseguenza tanto me.

no valore/lavoro esse contengene, tan
to & minore il wvalore che esse ag-
giungono al prodotto e tantc meno va
lore esse cedona,tanto pilu esse sono
produttive.E'evidente che guando la
produzione di una macchina costa tan
to lavoro,quanto il suo uso ne fa ri
sparmiare,ha luogo un semplice spo-
stamento di lavoro(da lavoro vivo a
lavoro morto),con cid la somma com-
pPlessiva del lavoro richiestoc per la
produzione di una merce non diminui-
sce,ossia,& anche evidente che 1la
forza produttiva del lavoro non & au
mentata.La produttivitia di una mac-
china si misura quindi,con il grade
ael gquale la macchina sostituisce la
forza lavoro umana,ciog l'uso e 1'in
troduzione del macchinario & legato
al dato che 1la sua produzione costi
meno lavere di quanto il suo uso ne
sostituisca.'"Le macchine...possono
spesso non essere usate,finché il 1a
voro(intende dire il salario)non sa-
le di prezzo"(Ricardo).Dal punto di
vista della classe lavoratrice,l'in-
troduzione delle macchine nella pro-
duzione,segna,per vari aspetti,un
peggioramento notevole delle condi-
zioni di vita.lLa rivoluzione indu-

striale segna 1‘appropriazione da

parte del capitale di forze di lavo-
ro supplementari,tramite 1'utilizza-
zione del lavoro di donne e bambini,
con il conseguente incremento del nu
mero di operai salariati che fa dimi
nuire il valore della forza lavoro
nel suo complesso.Infatti prima del-
la rivoluzione industriale il sala-
rio di un operaio era determinato

non solo dal tempo di lavoro neces-—
sario per mantenere il singolo opera
io adulto,ma anche da quello necessa
rio per mantenere la sua famiglia.
Gettando sul mercato del lavoro ogni
componente della famiglia operaia,le
macchine ripartiscono su tutta la fa
miglia il valore della forza lavora-
tiva dell'uomo che viene cosi svalo-
rizzata.Oltre alla diminuzione del
salario,le macchine determinano,dal-
l'inizio della rivoluzione industria
le,la tendenza a prolungare il pii
possibile la giornata lavorativa,In-
fatti,quanto pilt & lungo il periode
durante il quale esse funzionano,tan
to maggiore & la massa dei prodotti
su cui si distribuisce i1 valore da
esse aggiunto, tanto minore & la par-
te di valore che esse aggiungonc al-
la singola merce.D'altra parte la
macchina ammortizza il capitale im-
piegato per acquistarla tanto pid ra
pidamente,quanto piil esteso & il suo
funzionamento nell'arco della sua vi
ta.Da tutto cid deriva la tendenza
a prolungare la giornata lavorativa,
Quindi la macchina,il” pid potente
strumento per abbreviare il tempo di
lavoro,si trasforma pel_mezzo pit si
curo per trasformare tutto il tempo
di esistenza dell'operaio e dalla
sua famiglia in tempo di lavoro mes-
so a disposizione del capitale per
la sua valorizzazione.Tuttavia la
giornata lavorativa non pud essere
prolungata indefinitivamente, senza
compromettere la salute e la soprev-
vivenza della classe lavoratrice.Il
rimedic a questo limite,il capitale
lo ha trovato con l'intensificazione
del lavoro,per cui facendo funziona—
re le macchine ad un ritmo piu velo-
ce ed eliminando i tempi morti & pos
sibile produrre in minor tempo.Nella
fabbrica industrializzata 1'uomo di-
viene cosi completamente sottomesso
alle macchine,diventa un semplice in
granaggio della macchina.
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LOTTA FRA OPERAIO E MACCHINA

Le lotte fra capitalista e operaio
salariatc comincia con il rapporto
capitalistico stesso,ma soltanto do-
po l'introduzione delle macchine l'o
peraic combatte proprio il mezzo di
lavoro stesso,ossia il modo materia-
le di esistenza del capitale(da ri-
cordare il fenomeno dei luddisti).Co
me macchina,il mezzo di lavoro divie
ne subitc concorrente dell'aoperaioc
stesso.L'autovalorizzazione del capi
tale mediante la macchina sta in rap
portoc diretto con il numero degli o-
perai dei quali la macchina distrupg-
ge le condizioni di esistenza.Tutto
il sistema della produzione capitali
sta poggia sul fatto ché 1l'operaio
vende la sua forza lavoro come merce

Appena il maneggio dello strumento

di lavoro trapassa dalla capacita
specifica dell'operaio alla macchina
{(tramite un processo di deprofessio-
nalizzazione),si estingue il valore
d'uso e con questo il valore di scam
bio della merce forza lavoro.L'ope-

raio,a questo punto,diventa invendi-

bile.La parte della classe operaia
che viene trasformata dall'introdu-
zione delle macchine in popolazione
superflua,ciod non pid immediatamen-—
te necessaria per L'autovalorizzazio
ne del capitale,non ha molte scelte
davanti a se:una parte soccombe nel-
la lotta impari tra piccola produzio
ne artigianale e grande industria,
un'altra inonda i rami dell'indu-
strie pid facilmente accessibili,un
altra infine infoltisce le
dei

schiere
disoccupati facendo traboccare
il mercato del lavoro,facendc scen~
dere,ancor piii,il prezzo della forza
lavoro.Dove la macchina prende a po-
co a poco un campo della produzione
essa preduce la miseria cronica ne-
gli strati operai che entranc in con
correnza con essa.Dove il trapasso
8 rapido l'effetto & di massa e acu-
to.
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CI PUQ'ESSERE COMPENSAZIONE TRA OPE-
RAI ESPULSI E OPERAI ATTRATTI NELLA
PRODUZIONE COME CONSEGUENZA DELLA IN
TRODUZIONE DI TECNGLOGIA PIU'PRODUT-
TIVA?

La nostra risposta
nostra convinzione che i motivi di
nuova occupazione,se c¢i
ricercati al di fuori di questa dina

2 negativa ed &
sono, vanno

mica.L'introduzione di un macchina-
rio,non solo rende superflui un nume
"tot" di operai,ma allo stesso
tempo elimina anche il loro legame
con i propri mezzi di sussistenza
per un valore equivalente a quello
risparmiato dai loro padroni per i
loro salari,mettendo cosi in liberta
questi "mezzi di sussistenza".lLa cir

ro

- costanza in cui le macchine hanno 1i

berato 1l'cperai del "suo mezzo di
acquisto",il salario,lo trasforma da
compratore a non compratore,e quindi

diminuisce la domanda di merci di
cui lui prima aveva bisogno.Se que-

sta demanda diminuita non viene com-
pensata il prezzo di mercato di quel
la merce cala.Se questo dura piutto-
sto a lungo e in una sfera di merci
abbastanza ampia si ha anche qui una
diminuzione degli occupati nella pro
duzione di queste merci.Infatti du-
rante la caduta dei prezzi di merca-
to,anche gli operai occupati nella
produzione di merci "prima necessa-
rie all'operaia” vengono liberati da
una parte del loro salario.Ma non 806
lo,la concentrazione di capitale e
1l'introduzione di tecniche pidl avan-
zate in un determinato settore,va di
pari passo ad una diminuzione relati
va ed assoluta dei posti di lavoro
e se c¢id avviene,come conseguenza
del frazionamento della specializza-
zione propria della produzione capi-
talista,sicuramente il nuovo livllo

- di impiego degli operai sard ad un

livello inferiore di qualificazione
e di retribuzione.Dunque le macchine
gettano sul lastrico,non solc nella
branca di produzione dove vengono in
trodotte,ma anche nelle branche di
produzione dove non vengono dirtta-
mente inirodotte.Certamente gli ope-
rai scacciati da una branca dell'in-
dustria possono cercare occupazione
in un'altra,ma se cid avviene & uni-
camente per mezzo di un capitale nuo
vo,addizionale,che preme per essere
investito,ma non per mezzo del capi-
tale che funzionava gia prima ed &
stato trasformato in macchinario.Lo

sviluppo del processo di introduzio-
ne tecnologica porta come abbiamo vi
sto ad una diminuzione relativa de-—
gli operai impiegati nell'industria,
ma 1'aumento del plusvalore,che & la
prima conseguenza dell'introduzione
della macchina,provoca la crescita
di settori terziari e parassitari.
Ed & grazie all'aumentatoe sfruttamen
to degli operai ancora in produzione
che il capitale pud permettersi la
possibilita di usare improduttivamen
te una parte consistente della clas-
se operaia.

—
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Un governo reazionario. Una opposizione di facciata e subalterna

Abbiamo pil velte evidenziato che
dietro al dibattito e alle diverse
ipotesi di riforma istituzionale,in
sostanza si cela l'esigenza,da parte
padronale di avere un esecutivo(Go-
verno)molto pill autonomo e dinamico
nelle scelte,rispetto al potere legi
slativo{Parlamento).Come sempre sono
direttamente i padroni privati che
attraverso i loro rappresentanti e
la 1lro stampa,meno legati a interes—
si elettorali e di consenso immedia-
to rispetto ai partiti,esprimonc con
chiarezza di linguaggio tale indica-
zione e necessita.Ecco cosa possiamo
leggere in uno degli ultimi numeri
del settimanale maggiormente legato
agli interessi confindustriali:'"alle
imprese occorre un sistema istituzio
nale che consenta l'efficienza piu
elevata possibile nell'adozione del-
le decisioni politiche".Inoltre,ri-
spetto al giudizio sull'attuale leg-
ge elettorale,si afferma:"(Essa)in-
centiva un abnorme frazionamento del
la rappresentanza parlamentare,provo
cando la necessita di governi di coa
lizione e di un'esasperata ricerca
del consenso,attraverso estenuanti
mediazioni su ogni questione"(Mondo
Economico -9/5/88).E'con queste pre—
messe e con questo auspicio che il
padronatc ha tenute a battesimo il
nuovo governc DeMita.Ma il neonato
governo non ha affatto tardato nel
dare un segnale positivo ai propri
"padrini',nell'assicurare che tale
compito sara svolto con estrema de-
terminazione,.Nello stesso giorno di
insediamento del governo,attraverso
il dibattito sulla fiducia al Senato
DeMita ha voluto,significativamente,
essere presente con una propria mis-
siva al Convegno della Confindustria
che si stava aprendo a Napoli.Il mes
saggio non poteva essere piu esplici
to:"I1 nostro programma é&...voi lo
sapete,di misurare 1le istituzioni
della politica alle esigenze del cam
biamento..Intendo dire che il proget
to di ricostruzione della politica,
cominciando dai suoi termini istitu-
zionali,deve cercare innanzitutto di
fare propri i valori di efficienza,
di comunicazione e di internazionali
zzazione che voi avete faticosamente
conquistato in Italia attraverso le
vostre imprese'"(DeMita).Ma la missi-
va di DeMita ai padroni non si limi-
ta a un tale panegirico.Essa indica
nel mercato "la regola massima"a cui
occorre ispirarsi per lo sviluppo so
ciale anche nei settori imprendito-
riali pubblici e negli stessi setto-
ri della pubblica amministrazione.
L'adesione del nuovo governo alle
scelte e alle indicazioni padronali
¢ totale e il riconoscimento delle
bontad e virtl manageriali si spinge

fino all'apprezzamento dei "valori
dei privati e a una certa cultura di
impresa'" che ha positivamente inizia
to a radicarsi e a crescere nella so
cieta.lL'esaltazione del capitalismo
non poteva avere maggicre forza e si
gnificate che questa dichiarazione
da parte del primo ministro nel mo-
mento stesso della sua investitura
ufficiale.La vecchia e per alcuni
logora,ma non per noi,espressicne di
governo come comitate d'affari della
borghesia non potrebbe che essere ri
usata coerentemente.Se a queste pale
si concordanze e disponibilita da
parte governativa,nei confronti del
padronato privato,si associa la vo-
lontad dichiarata di voler definire
al pilt presto per legge una regola-
mentazione del diritto di sciopero
il che significherebbe un ulteriore
arretramento nelle possibilitd di ri
vendicazioni da parte dei lavoratori
gia compromessa dai codici di auto-
regolamentazione nei servizi,imposti
ai lavoratori da CGIL,CISL e UIL,il
giudizio sul governo DeMita e sul
suo programma non pud che essere di
aperta ostilita.Infatti,al di la del
le schermaglie interne all'attuale
coalizione,sulle previsioni piﬁ o me
no lunghe rispetto alla durata del
governo DeMita,o alle difficelta di
Craxi e del PSI di aggregare intorno
al partito i resti del polo laico
compreso qualche verde,le premesse
di questo governo scno le pili conse-
guenziali e coerenti alle necessita
del capitale.lLa ristrutturazione av-
viata nei settori privati,con il ri-
sultato di milioni di disoccupati,di
un contenimento salariale che ha per
messo grossi margini di profitto e
un nuovo clima intimidaterio e ricat
tatorio nei confronti dei lavorato-
ri,necessitd una generalizzazione ne
i settori pubblici a partire dai tra
sporti fino alla pubblica amministra
zione.La cura indicata a base di mer
cato,il che significa privatizzare
anche i servizi sociali legandoli ad
una logica di profitto e non piu par
te del "salario sociale" con costi
ridotti e accessibili a tutti,sembra
diventare la panacea di tutti i mali
e disfunzioni.A tale quadro fa ri-
scontrc una opposizicne pelitica e
sindacale(PCI e 0.S.)che &,a dir po-
co,debole se non subalterna.

Quei valori che DeMita esaltava come
risultato di una predominanza anche
culturale dei padroni,nella sua let-
tera,sono infatti entrati prepotente
mente nella stessa elaborazione sin-
dacale.Anche per le 0.S.non si pud
prescindere dall'esigenza di misura-
re l'efficienza del sistema economi-
co-palitico,se non si inserisce con-
cetti di produttivita e manageriali-

ta negli stessi servizi pubblici.Ec-
co cosa leggiamc nelle "Tesi e docu-~
menti congressuali 1988" della CGIL
per il IV®°Congressc della Funzione
Pubblica:'"Dunque,la riforma della Pa
(Pubblica amministrazione),anche co—
me impegno per una nuova imprendito-
rialita pubblica e per la produttivi
ta implica la scelta di tutti gli
strumenti che consentono di verifi-
carla,ivi compresa l'apertura alla
concorrenza e al mercato".Per il PCI
la posizione di fronte al governc De
Mita & stata definita al C.C.del %
Maggio.Per Ochetto occorre partire
dalla wvalutazione che "il disegno
del pentapartite & caduto" e che si
presenta una realtd in cui l'avversa
ric non si presenta pid in un mod;
Yunivoco e .lineare",ma esisterebbe
"una situazione che pone tutte le
forze politiche in movimento,alla ri
cerca di una adesione nuova al pre-
sente momento storico,per nulla e
per nesssuno garantita"(1'Unita 6/5/
88).Questo linguaggio per addetti
sta a dignificare che,pur partendo
da una premessa diventata ormai reto
rica di opposizione ad un pentaparti
to che si dice oramai irripetibile,
si intravede delle novita positive,
sopratutto per quanto riguarda 1'a-
perture fatte da DeMita nei confron-
ti del PCI sulle riforme istituziona
li.Abbiamo gia detto che,in realta,
queste novita non sono altro che una
necessita per il capitale e il pro-
gramma e gli intenti del nuovo gover
ne noen ci fanno intavedere affatto
novitad o segnali positivi per le sor
ti dei lavoratori.Ci pare,invece,che
il governo DeMita si presenti con ri
ferimenti programmatici e linee pre:
cise e non con abbozzi o aperture.lLa
linea scelta,e non poteva essere al-
trimenti,& chiaramente quella di au-
silio e rafforzamento delle strate-
gie padronali.Un governc che dopo la
"cura da cavallo" fatta sulla pelle
dei lavoratori,iniziata dal governo
Craxi, intende continuare questa tera
pia.Il governo DeMita si presenta
quindi come un governc fortemente re
azionario,al quale| la rispesta non
pud essere delegata alle presunte op
posizioni,ma necessita,come sempre,
una maggiore radicaliziazione di set
tori operai e lavorativi e un prota-
gonismo politico che a partire dai
propri biscgni nen deleghi la pro-
pria rappresentanza.
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